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Comité de la CDOPU: bréves N° 2/10

Lors de sa réunion du 18 mars 2010, le comité de la CDOPU a traité des points suivants :

N° | Théme Résultat / décision
1 Taches rédactionnelles en La commission Information et documentation complétera le document
relation avec la base de don- | proposé par le CSFO concernant 'engagement des cantons a mettre en
nées d’offres de perfection- ligne les offres de perfectionnement. Elle y ajoutera des éléments portant
nement www.orientation.ch sur la participation des cantons, la coordination intercantonale, la qualité
des informations et la répartition des taches entre les cantons et le CSFO.
Le document sera ensuite soumis a 'assemblée des membres.

2 Projet Speranza Profiling AC | Le comité a analysé le descriptif du projet et est d’avis que les prestations
prévues sont déja couvertes par I'orientation. Il charge le secrétaire géné-
ral de discuter avec le comité de la CSFP qui avait émis un avis favora-
ble, pour coordonner si possible les prises de position.

(Hors séance) Le comité de la CSFP propose d’organiser une séance
commune Speranza — CSFP — CDOPU pour discuter du projet et définir
la suite a donner a la demande de Speranza.

3 Projet Profil d’exigences de Comme le projet doit étre coordonné avec HarmoS et qu'il intéresse deux

'Usam de ses conférences spécialisées (CSFP/CDOPU), la Conférence suisse
des directeurs cantonaux de l'instruction publique (CDIP) a décidé de
prendre le dossier en main. La CDOPU attendra la décision de la CDIP
avant de participer a d’autres travaux liés au projet.

4 Projet Préparation a Le comité a pris connaissance avec intérét du projet de 'USS. Il a décidé

I'orientation professionnelle de le soutenir et de mettre les délégués nécessaires a disposition.

de I'Union syndicale suisse

uUssS

5 Validation des acquis de Le comité a approuvé la proposition du CSFO concernant la responsabili-

I'expérience en orientation té de ces procédures (CSFO sur délégation de 'OFFT) et leur finance-
ment : colts administratifs a la charge de 'OFFT, frais d’inscription et de
procédure a la charge des participants (CHF 4'500.-) et tarif des experts
(CHF 120.- /heure).

6 Information de la commission | La commission a rédigé un document qui devrait augmenter la transpa-

spécialisée Développement rence dans le domaine des travaux rédactionnels. Ce document sera

de la qualité soumis a 'assemblée des membres.

7 Assemblée de printemps du L’assemblée des membres de la CDOPU aura lieu a Zurich. En plus des

6 mai 2010 informations habituelles du CSFO et des commissions, elle traitera no-
tamment des statistiques de la formation continue, de I'orientation profes-
sionnelle et de carriere dans les gymnases (projet wbz) et des principes
stratégiques pour I'information et la documentation.

8 Informations diverses Le comité proposera a 'assemblée des membres la candidature de Rita

Beltrami Tl en remplacement de Jutta R66sli SG, démissionnaire, comme
présidente de la commission spécialisée Développement de la qualité.

Le prochain comité discutera d’'une augmentation éventuelle des cotisa-
tions annuelles des membres de CHF 100.— a 200.—.

Le projet de I'OFFT sur la validation des acquis est terminé. La CSFP a

mis en place un groupe de travail chargé de coordonner la suite des tra-
vaux. La CDOPU y est représentée par Daniel Cordonier VS.
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Pour le comité de la CDOPU:
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Jean-Daniel Zufferey, secrétaire général




